Na temelju to¢. XXIIT Etickog kodeksa neposrednih nositelja odgojno-obrazovne
djelatnosti Srednje skole Zvane Crnje Rovinj, Eti¢ko povjerenstvo donijelo je na svojoj
sjednici odrzanoj dana 6. travnja 2009. slijededi

POSLOVNIK
O RADU ETICKOG POVJERENSTVA

Clanak 1.

Eticko povjerenstvo Srednje $kole Zvane Crnje Rovinj (u daljem tekstu: Skola) ¢asno
je 1 kompetentno tijelo od 3 (tri) ¢lana birano na vrijeme od 2 (dvije) godine iz redova
nastavnika i stru¢nih suradnika koje donosi svoj sud o povredi odredaba Etickog kodeksa
neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti Skole.

Clanak 2.

Ovim Poslovnikom o radu Eti¢kog povjerenstva (u daljem tekstu: Poslovnik) normiran
je postupak u radu Etickog povjerenstva (u daljem tekstu: Povjerenstvo) od pokretanja
postupka za ocjenom prijavljene povrede odredaba Etickog kodeksa (u daljem tekstu:
Kodeks), provjere i1 procjene osnovanosti inicijative za pokretanje postupka i utemeljenosti
inicijative, stupanj mozebitne povrede Kodeksa te na¢in donoSenja odluke i priopéenja
Povjerenstva.

Clanak 3.

Nakon §to Povjerenstvo zaprimi inicijativu od ovlastene osobe za pokretanjem
postupka ocjene krsenja odredaba Kodeksa, imenuje na svojoj sjednici izvjestitelja 1 zaduzuje
ga da u primjerenom ili odredenom roku pripremi izvjesce o osnovanosti inicijative.

U pripremanju izvje$¢a o osnovanosti inicijative, izvjestitelj je ovlasten od radnika
Skole te podnositelja inicijative kao i od nositelja moZebitne povrede Kodeksa zatraziti
potrebite informacije 1 izja$njenja, pribaviti materijalne dokaze, zatraziti od stru¢nih tijela
misljenje o neuskladenosti ili istupanju onoga koji je moZebitno povrijedio odredbe Kodeksa i
sl.

Clanak 4.

Izvjestitelj podnosi na sjednici Povjerenstva izvje$ée o osnovanosti inicijative za
pokretanje postupka sa svim utvrdenim ¢injenicama.

Na temelju izvjesca izvjestitelja, Povjerenstvo provodi daljnji postupak ili
glasovanjem odlu¢uje da se postupak obustavi.

Povjerenstvo je ovlasteno na sjednici pozvati sve osobe implementirane u provodenju
ovoga postupka i od istih zatraziti relevantne informacije bitne za donosenje odluke o povredi
Kodeksa.

Niti jedna osoba iz prethodnog stavka ovoga ¢lanka nije ovlastena ne odazvati se
pozivu Povjerenstva, osim u opravdanim slu¢ajevima o ¢emu je duzna pismeno obavijestiti
Predsjednika povjerenstva.



Clanak 5.

Povjerenstvo radi na sjednicama.

Sjednice Povjerenstva zatvorene su za javnost.

Povjerenstvo moze raditi ako su nazo¢na najmanje dva ¢lana Povjerenstva.

Povjerenstvo donosi odluke 1 priop¢enja ve¢inom glasova svih ¢lanova Povjerenstva.

Glasovanje pri donosenju odluka i priopéenja je javno, dizanjem ruku.

Glasovanje na daljinu nije dozvoljeno.

Svaki ¢lan Povjerenstva, neovisno o glasovanju ima pravo na izdvojeno misljenje koje
je duzan u pisanom obliku dostaviti Povjerenstvu.

Clanak 6.

Nakon 8to Povjerenstvo prikupi sve relevantne ¢injenice i saslusa sve osobe
implementirane u ovom postupku, pristupa glasovanju o odluci ili priopéenju.

Predsjedavajuci priprema koncept i formu odluke ili priopéenja prije glasovanja.

Odlukom Povjerenstvo utvrduje da li je ponasanje suprotno Kodeksu ili obustavlja
postupak.

Priopéenjem Povjerenstvo daje preporuku nastavnicima, strué¢nim suradnicima o
izbjegavanju utvrdene situacije u ovom postupku kao pozeljne u Skoli i u svezi s njegovim
radom.

Povjerenstvo moze priopéenjem, nakon provedenog postupka, dati preporuku i za one
situacije koje nisu utvrdene u Kodeksu ali koje imaju s njima dodirnih to¢aka.

Clanak 7.

Odluke i priopéenja Povjerenstva dostavljaju se osobi koje se to ti¢e i ravnatelju Skole.
Odluke i priopéenja Povjerenstva ¢uvaju se u arhivi Skole.

Postupak 1 odluke, te priopéenja Povjerenstva smatraju se poslovnom taj\nom.
il

! [
. [
Predsj. Etickgg povjerenstva
/

A




